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DECRETO ALCALDICIO N° ;f‘ 0 9 ?

Casablanca, 02 de abril de 2012.

La necesidad de contar con los servicios médicos en atencién de
pacientes de las Postas Rurales de la Direccidn de Salud, inserto en
el convenio Programa de Desarrollo de Recursos Humanos en
Atencion Primaria del Presupuesto de Salud.

Lo informado por la Direccion de Salud.

Las facultades que me confiere la Ley N°
18.695, Organica Constitucional.

Apruébase contrato de prestacion de servicio con don EDUARDO
CEA VALENCIA, cedula de identidad N° 15.831.206-9 para el servicio
como medico en atecion de pacientes de las Postas Rurales de la
Direccion de Salud, por la suma Unica y total de $ 1.346.468-
impuesto incluido, correspondiente hasta el 30 de abril de 2012.

La Direccidn de Salud estard a cargo de la fiscalizacion del presente
decreto.

Imputese el cumplimiento del presente decreto al subtitulo 22 ltem
11 Asignacion 999 “Servicios Técnicos y Profesionales — Otros” del
presupuesto de salud.
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIO
En Casablanca a 2 de abril de 2012 , entre la I. MUNICIPALIDAD DE CASABLANCA, Persona
Juridica de Derecho Publico, Rut. N° 69.061.400-6, representada por su Alcalde don RODRIGO
MARTINEZ ROCA, cédula de identidad N° 9.901.641-8, amos con domicilio en esta ciudad, calle
Constitucion N° 111, en adelante “la Municipalidad” y por a otra don EDUARDO CEA VALENCIA,
cédula de identidad N° 15.831.206-9, domiciliado en Gregorio Maraiion N° 1416, Vifia del Mar, en
adelante “el prestador se ha convenido en lo siguiente:
PRIMERO: La Municipalidad encomienda al prestador realizar el servicio como médico en
atencién a pacientes de las postas rurales de la Direccion de Salud, inserto en el Programa de
Desarrollo de Recursos Humanos en Atencién Primaria.
SEGUNDO:  La Municipalidad cancelard al prestador la suma  Unica y total de $ 1.346.468
impuesto incluido, suma que serd cancelada una vez realizado el cometido, previa visacion de
la Direccién de Salud.
TERCERO: La prestacion regird a contar de esta fecha y se extenderd hasta el 30 de abril del afo
€n Curso.
CUARTO: La Direccidon de Salud, fiscalizara el cumplimiento por parte del prestador la labor
encomendada.
QUINTO: El prestador declara no tener ninguna incompatibilidad ni impedimento que ébice para
el desempeno de su cometido, la que se desarrollaran en horario y lugar fijado por el municipio.
SEXTO:  El prestador no tiene vinculo laboral de subordinacion o dependencias alguna con el
municipio, por ende no tendrd derecho a prestaciones distintas a las consignadas en el presente
instrumento.
SEPTIMO:  La Municipalidad en cualquier tiempo y sin expresion de causa podrd poner término
unilateralmente al contrato, sin que exista la obligacion de indemnizar al prestador, quien en todo
caso tendra derecho que se cancele el precio por los servicios efectivamente prestados.
OCTAVO: La personeria del Sr. Alcalde don Rodrigo Martinez Roca, consta Decreto Alcaldicio
N° 927 de fecha 20 de marzo de 2012.

NOVENO: Para todos los efectos legales las partes fijan su domicilj

ncay se someten a

la jUI’lSdlCC
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